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Leadership and
Digital Transformation

IL MASTER

Conferisce - per la prima volta - titolo congiunto rilasciato
dall'Universita degli Studi di Salerno e dal Centro Alti
Studi per la Difesa - CASD.

Offre un percorso formativo di alta qualita che fa leva su
metodologie didattiche esperienziali, modelli e tecniche di
sviluppo dell'innovazione.

SN
X fo’o’o‘o X

¢’\\ ‘
\ OO
\\.’ﬁ’o‘o‘:‘

OO
A5 A‘«‘Af‘?:?t‘g &)

Q)

LA MISSION

Formare leader capaci di concepire e guidare progett: di
cambiamento, dominare la trasformazione digitale nelle

§ organizzazioni complesse, sia pubbliche che private.




L
Digit

igital Transformation

1500 ore di formazione:
« 320 ore di lezioni frontali interattive
« 320 ore di tirocinio formativo modulabili in base
alle esigenze lavorative dei partecipanti
« 860 ore d1 project work, studio guidato e
individuale, stesura tesi finale

Durata del Master: 1 anno accademico

Percorso blended (in presenza e a distanza)

Preparazione alla certificazione:
Responsabili e Addetti dei Servizi di
Prevenzione e Protezione, ex D. Lgs. 81/2008
- Modulo A ¢ Modulo C (modulo formativo
realizzato 1n partnership con INAIL -
Direzione Regionale Campania)

Quota di partecipazione: 4.900,00 €

Aderente all'iniziativa PA 110 e lode, che

- prevede la riduzione del 30% sulla quota di
| partecipazione per 1 dipendenti pubblici
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FUNDAMENTALS

« Organizational Leadership and Lean Management
- Strategic Leadership and Anticipatory Governance
- Digital Transformation and Technological Trends

PROJECT WORKING COURSES
T.R.E.E. INNOVATION LAB

- Targeted Exploration
- Re-organization
Evaluation
Exhibition
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Digital Transformation

DESTINATARI

Dirigenti pubblici, manager, quadri e brillanti laureati che ambiscono
ad essere attivatori del cambiamento ed esperti change manager a
servizio del Paese e delle organizzazioni.

Talenti dell’Amministrazione Difesa, ovvero dirigenti senior che
abbiano mostrato potenzialita per un profilo di carriera executive e
si trovino 1n posizioni chiave per essere forza trainante
dell’organizzazione.

SEDI

Universita degli Studi di Salerno, Centro Alti Studi per la Difesa
Campus di Fisciano (SA). (CASD), Roma.

: 77
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Paola Adinolfi - Direttore - Universita degli Studi di Salerno

Gabriella Piscopo - Vice Direttore - Universita degli Studi di
Salerno

ADVISORY BOARD

Fernando Giancotti - Presidente Advisory Board
Domitilla Benigni - Direttore Generale Elettonica
Carlo Bozzoli - Global Chief Information Enel Group

Silvano Frigerio - Comandante delle Scuole A.M.- 3%
Regione Aerea

Massimiliano Garri - Direttore Innovation & Market
solutions Gruppo Terna

Francesca Isgro - Presidente ENAV

Antonio Liotti - Chief People & Organization Gruppo
Leonardo

Michele Melchionda - Responsabile Transizione al Digitale
Presidenza del Consiglio dei Ministri

Iside Russo - gia Presidente Corte d'Appello di Salerno

Maria Grazia Sampietro - Direttore Centrale Risorse Umane
INPS

Paolo Solferino - Direttore Generale Leonardo International

Stefano Testa - Responsabile Formazione MBDA




TRA LE TESTIMONIANZE ILLUSTRI
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Bando 1V edizione

Scadenza:
02 ottobre 2023 - ore 13:00

Selezioni online:
10 ottobre 2023

Segreteria Organizzativa
Responsabile:
Dott.ssa Carmen Cicalese

B 15 @unisa.it

www.daosan.it
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https://www.instagram.com/masterdaosan/
https://www.facebook.com/LDTUNISA
https://www.linkedin.com/in/master-ldt-unisa/

